Eidapere Kooli iildtooplaan 2023/2024 6.-a.

I Sissejuhatus (sh tooplaani eesmirk, oppeperioodid, eksamid ja tasemetood)
Oppeperioodid

1. trimester 1. september 2023 — 30. november 2023; 60 dppepdeva

2. trimester 1. detsember 2023 — 10. mérts 2024; 54 dppepéeva

3. trimester 11. mérts 2024 — 12. juuni 2024; 61 Oppepieva
Koolivaheajad:

1. vaheaeg 23. oktoober 2023. a kuni 29. oktoober 2023. a;

2. vaheaeg 21. detsember 2023. a kuni 7. jaanuar 2024. a;

3. vaheaeg 26. veebruar 2024. a kuni 3. mirts 2024. a;

4. vaheaeg (v.a 12. klass) 22. aprill 2024. a kuni 28. aprill 2024. a;

5. vaheaeg (v.a lopuklassid) 13. juuni 2024. a kuni 31. august 2024. a.

Oppendukogud

ON nr 1 —30.11.2023. I trimestri dppetdd kokkuvdtted ja jooksvad kiisimused.
ON nr 2 — 11.03.2024. II trimestri dppetdd kokkuvétted ja jooksvad kiisimused.

Kinnitatud: ON otsusega nr 6, 29.08.2023

ON nr 3 — 10.06.2024. I1I perioodi dppetdd kokkuvdtted, 1.-8. klasside aasta Idpetamine ja jooksvad kiisimused.

ON nr 4 — 18 .06.2024. 9 klasside 15petamine ja jooksvad kiisimused.

ON nr 5 —29.08.2024. Tiiendava dppetdd tulemused, dppeaasta kokkuvdte ja uue dppeaasta todkorraldus.



Eksamid ja tasemetood
II. Kooliastme tasemetood

4. Kklassi opilastele:

eesti keel — 20.- 22. september 2023.a
loodusodpetus — 25.- 27. september 2023. a;
matemaatika — 12.-13. oktoober; 16.-17. oktoober 2023. a.

II1. Kooliastme tasemetood
7. Kklassi opilastele:

eesti keel — 18.-20. september 2023.a.

loodusopetus — 27.-29. september 2023. a;
matemaatika — 17.- 20. oktoober 2023. a.

A2 —keeletasemel inglise keel — 31. oktoober 2023.a.
A2 — keeletasemel vene keel — 17. — 18. jaanuar 2024.a.

Uleminekueksamid:

7. Kklass

inglise keel voi kirjandus — 7. mai 2024. a.
8. klass

matemaatika — 14. mai 2024.a.

Lopueksamid:

- eesti keel (kirjalik) — 31. mai 2024. a;

- matemaatika (kirjalik) — 6. juuni 2024. a:

- valikeksam vene keeles, bioloogias, keemias, fiilisikas, geograafias, ajaloos, tihiskonnadpetuses vdi inglise, prantsuse, saksa voi
vene keeles voorkeelena (kirjalik, suuline) — 12. juuni 2024. a;



I1. 2023/2024 oppeaasta iildeesmiirgid:

Olnust olevale

1. Viértustame meid timbritsevat loodus- ja elukeskkonda;

2. Keskkonnateadlikkuse tdstmine

2. Ennastjuhtiv, ettevotlik ja digipddev dppija ning dpetaja muutunud liitklassi keskkonnas;

3. Oppe sidusus ainevaldkondade ja kooliastmete vahel — suurem omavaheline koosto;

4. Tervist edendav, turvaline ja toetav kool, kus arvestatakse iga dppija individuaalsust ja sotsiaalset arengut.

I11. Oppeaasta eesmirgid valdkondade kaupa

I. Eestvedamine ja juhtimine:

Kooli juhtkonna (direktor, sotsiaalpedagoog, eripedagoog, tervisendukogu juht, muusikadpetaja, majandusjuhataja) ndupidamised toimuvad
teisipdeviti. Noupidamistest tehakse kirjalik liihikokkuvdte. Klassijuhatajad edastavad info jargneva nidala kohta klassijuhataja tunnis.

Ulesanne: Lasteaia ppekava koostamine, kooli dppekava uuendamine Téhtaeg Téitjad

Lasteaia Oppekava koostamine Detsember 2023 Direktor, lasteaia personal

Kooli dppekava uuendamine Liabi aasta Direktor, Opetajad

Raplamaa Akk 2023 September 2023 Direktor

Kooli tegevuse suurem kajastamine ajalehtedes, sotsiaalmeedias Labi aasta Direktor, dopetajad

Dokumentatsiooni pidev uuendamine Libi aasta Direktor, juhtkond, Opetajad
I1. Personalijuhtimine:

Ulesanne: personalivajaduse hindamine, kvalifitseeritud kaadri leidmine Tihtaeg Téitjad

Ametijuhendite ja td6lepingute uuendamine Oktoober 2023 Direktor, majandusjuhataja

- . . e e . September — . .

Uhtse inforuumi loomine ja kdigi to6tajate kaasamine oktoober 2023 Direktor, juhtkond

Maakondlikes ainetihendustes osalemine ja koost6d L&bi aasta Direktor, ainedpetajad

2024. a. tczotaja}pohlse koolitusplaani tdpsustamine ja tdiendamine arengukava November 2023 Juhtkond, ainedpetajad

perioodi 16puni




Arenguvestlused tootajatega, Aprill 2023 Direktor

Personalivajaduse hindamine ja kaardistamine Aprill 2023 Direktor, juhtkond

~Alust&?vate Qpetgj ate ul.dme ning teiste qpetaj ate toetamine uuenenud Lébi aasta Direktor, juhtkond

Oppesituatsioonis, kovisiooni rakendamine

Tootajate vadrtustamine ja motivatsioonikava vélja to6tamine Liabi aasta Direktor, juhtkond
II1. Oppe- ja kasvatusprotsess:

Ulesanne: 6ppekavade uuendamine, dppija igakiilgne toetamine, Tihtaeg Taitjad

Eesmiirk: ennastjuhtiv dppija Libi aasta Kogu kool

Tegevused:
Oppija enesehindamine 14bi eesmérgistamise ja analiiiisi

Sept, dets 2023;
Mirts, juuni 2023

Aineopetajad, klassijuhatajad

Opilaste dpioskuste suurendamine erinevate projektipievade kaudu Libi aasta Ainedpetajad

Oppija eesmirkidest ja vdimalustest lihtuv individuaalne lihenemine vy Ainedpetajad, HevKo,

~ . . Libi aasta .. :

oppesisus, -kohas ja -korralduses klassijuhatajad

Andekate laste toetamine ja kooli esindamine oliimpiaadidel Lidbi aasta ainedpetajad

Tundidesse hilinejate ja pohjuseta puudujatega slisteemne tegelemine Libi aasta EZT’(S;J; ?:}fljl ad, sotspedag,
Oppekvaliteedi hpidmine muutuvas Oppesituatsioonis ja koostdds sobivate Libi aasta ainedpetajad

lahenduste otsimine

Klassideiilene digipddevuse tdstmine Libi aasta Ainedpetaja, arvutidpetaja
Eesmiirk: ettevotlik oppija Libi aasta Kogu kool

Tegevused: iy

Ko%iukoha ettevotted, nende kiilastamine. Kohtumised vilistlastega Labi aasta Juhtkond

Opilaste ettevdtlike ja omaalgatuslike tegevuste toetamine Libi aasta Juhtkond, dpilasesindus
Koolitused opilaselt dpilasele ja dpilaselt Opetajale Libi aasta Opilasesindus

Eesmirk: oppe sidusus Libi aasta Kogu kool

Tegevused: August - September |

Koostdine dppeprotsessi kavandamine (tookavade tdiendamine dppeaasta 2023 Opetajad

eesmarkidest ja liitklassidest 1dhtuvalt)

Koostdine dppe ldbiviimine, projektipdevad, Oppematerjalide loomine Liabi aasta Ainedpetajad




Opetajalt-dpetajale sisekoolitused, tunnivaatlused, iihised aruteluringid

Labi aasta

Juhtkond

Eelkooli tegevuste ldbiviimine Mairts — aprill —mai | ainedpetajad
Libivatest teemadest kantud teemanédalate (-pidevade) koostdine korraldamine Libi aasta Ainedpetajad
Eesmirk: digipidev oppija Libi aasta Kogu kool
Tegevused: vy o .
Oppekeskkondade tiiendamine Labi aasta Arvutiopetaja,
Arvutidpetuse integreerimine ainedpetusse Liabi aasta Ainedpetajad, arvutidpetaja
Distantsoppepédevade korraldamine L&bi aasta Juhtkond
Haridustehnoloogiline tugi dpilasele, dpetajale ja lapsevanemale Liabi aasta Arvutidpetaja, haridustehnoloog
Osalemine riiklikes e-tasemetdodes L&bi aasta Direktor, ainedpetajad
Tehisintellekti sihipdrane kasutamine oppetdos Liabi aasta Kogu kool
Eesmiirk: tervist edendav ja turvaline kool Libi aasta Kogu kool
Tegevused: iy N .
Ouesdppe osakaalu suurendamine Labi aasta Ainedpetajad
Ouevahetundide korraldamine L&bi aasta Tervisendukogu

) . N - e Sept 2023 , Tervisendukogu ja
Tervisekuu ja teemanédalate (spordinddal) korraldamine ja ldbiviimine Aprill 2024 ainedpetajad
Litkumispdeviku loomine ja kasutusele votmine (Teamsis) Labi aasta 2023 Kehalise kasvatuse ja arvutiop
Eesmiirk: HEV-6pilaste 6ppe toetamine ja tulemuslik 6ppe korraldamine.
Tegevused:
Asutusesisese Hev-0pilasi puudutava kommunikatsiooni parendamine, Lébi aasta Sotsiaalped ja direktor, juhtkond
tugimeeskonna t66 tohustamine
I0Kde rakendamine ja tulemuslikkuse analiiiis ISne;)it;glzb: r2023 - Sotsped, eripedagoog
Hev-0pilaste toetamisega seotud dokumentide haldamise siisteemi parendamine Libi aasta Sotsped, eripedagoog
Individuaalse arengu jilgimise kaartide avamine ja tiitmine Liabi aasta Klassijuhatajad, sotsped, eriped

IV. Koostoo huvigruppidega:




Koostdo vilistastega:

a) kooli ja kodukoha ajaloo tutvustamine Labi aasta Direktor
b) vilistlaste kiilalistunnid
Koost60 lastevanematega: a) lastevanematele koolituste korraldamine; b) kooli
iiritustesse kaasamine; ¢) vanemate tunnikiilastuste siisteemi arendamine; d) Léabi aasta Direktor, juhtkond
rahulolukiisitluste 1dbiviimine ja tagasisidestamine.
Lastevanemate (iild)koosolekute korraldamine Oktoober 2023 Juhtkond, direktor
Koost6o kohalike ettevotjatega, ettevotete kiilastused, toovarjupéev, todle kaasa, Libi aasta Juhtkond
Koostdo teiste 0 tust 0 tst lj i0ppimisvoimaluste teadlikk . . .
L00std0 teiste Oppeasutustega dppeots arbel ja edasidppimisvoimaluste teadlikkuse Libi aasta Direktor, klassijuhatajad
tOstmine
V. Ressursside juhtimine:
Oueala kaasajastamine: dueala kujundamine dpikeskkonnaks Liabi aasta Direktor, majandusjuhataja
Siseruumide kaasajastamine: klasside porandate uuendamine, iildised remontt66d vy . . . .
. . SRS . Libi aasta Direktor, majandusjuhataja
klassides, 1. korruse poiste wc ja duSiruumi remont
IT valdkonna kaasajastamine: Wifi ja internetilevi parendamine, dokumendikaamera | _ .., . . . . .
. . . ; Libi aasta Direktor, majandusjuhataja
hankimine, esitlustehnika uuendamine
Oskusainete kabinettide dppevahendite soetamine vastavalt eelarvelistele Lébi aasta Direktor, majandusjuhataja

vahenditele




